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1. Giris ve Amac¢

Bu calistay, fakiilte mezunlarinin mesleki deneyimlerini mevcut o6grenci toplulugu ile
paylagmasini saglayarak kariyer perspektifi kazandirmayr amaglamistir. Etkinlikte Turizm,
Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1 ile ilgili alanlarda mezun olmus profesyonellerin sektorel
deneyimleri 6grencilerle bulusturulmus ve sektor beklentileri ile akademik kazanimlar arasindaki
iliski incelenmistir.

2. Etkinlik Icerigi ve Uygulama

2.1 Acilis ve Kapsam

Etkinlik 15 Mayis 2025’te YDU Turizm Fakiiltesi Yesil Salon’da diizenlenmistir. Mezunlar,
gecmis akademik siireclerinden ve gilincel mesleki uygulamalardan elde ettikleri bilgi birikimini
paylagsmuslardir.

2.2 Soylesi Katihmcilar

Etkinlikte farkli donem mezunlar1 s6z alarak, 6grencilik siirecindeki deneyimlerinin kariyer

yasamlarindaki etkisini aktarmislardir. Katilimcilar arasinda otel yonetimi, restoran isletmeciligi,
insan kaynaklar1 ve turizm sektoriinde farkli gorevlerde bulunan mezunlar yer almistir.

2.3 Cevrim I¢i Katihm

Etkinlik, bazi mezunlarin ¢evrim i¢i platformlar {izerinden katki saglamasina imkan vererek
cografi engelleri agsmistir. Bu sayede kiiresel Olcekte profesyonel deneyimler de 6grencilerle
paylastlmistir.

3. Degerlendirme ve Analiz

3.1 i¢erik Kalitesi



Mezun konusmacilar, teori ile pratigin kesisim noktalarin1 vurgulamis; Ggrencilerin
beklentilerine uygun pratik bilgiler aktarmistir. Program boyunca mezunlarin farkli sektor igi
rollerden Ornekler vermesi, Ogrencilerin gelecege yonelik kariyer planlamalarma katki
saglamistir.

3.2 Ogrenci Etkilesimi
Etkinlik boyunca 6grenciler, mezunlara dogrudan soru yoneltmis ve cevap almistir. Bu interaktif
boliim, etkinligin 6grenci katilimini artirmis; 68renci beklentileri agisindan degerlendirme firsati
sunmustur.
3.3 Cevrim I¢i ve Yiiz Yiize Bilesenlerin Degeri
Cevrim i¢i baglantilar sayesinde farkli cografyalardan mezunlarin programa katilmasi, etkinligin
erisilebilirligini arttirmistir. Bu calisma modeli, gelecekte yapilacak benzer etkinliklerde hibrit
etkinlik tasariminin 6nemini gostermektedir.
4. Sonug ve Oneriler
Calistayin genel olarak hedefleriyle uyumlu oldugu gézlemlenmistir. Mezunlarin deneyimlerini
paylagmasi, 6grencilerin kariyer farkindaligini artirmistir. Etkinligin kazandirdigi baglica
degerler:

e Mesleki vizyonun genisletilmesi

o Sektor beklentileri hakkinda bilgi edinilmesi

e Mezun-6grenci iletisimi ve network firsatinin giiglenmesi

Etkinligin devamlilig1 adina Gneriler:

=

Mezun katiliminin artirilmasi i¢in sistematik duyuru ve planlama yapilmasi.

2. Mezun Ogrenci deneyimlerinin fakiilte web sitesi ve sosyal medya kanallarinda
paylasilmasi.

Mezun portfoy verilerinin diizenli toplanarak analiz edilmesi.

4. Geri bildirim mekanizmasinin giiclendirilmesi (anket vb.)
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