Turizm Fakiiltesi Fakiilte Yonetim Kurulu (FYK) Kararlari
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19

10.07.2026

19

Yonetim ve Seffaflik, Geri Bildirim, Kurul ve Komisyonlarin
isleyisi, Geri Bildirim Anketi Degerlendirme Raporu'nun
GOriusitlmesi.

Belirtke tablosunun uygulanmasinin karara baglanmasi.

Yonetim sireclerinin bilgilendirme, seffaflik, hesap verebilirlik ve paydas katilimi
boyutlarinin; akademik personel, mevcut 6grenciler ve mezunlar nezdinde
degerlendirilmesi amaciyla 2025-2026 Akademik Yili Bahar Dénemi sonunda
uygulanan anket sonuglarina dayal olarak hazirlanan "Turizm Fakiltesi Bilgilendirme,
Seffaflik ve Hesap Verebilirlik Geri Bildirim Raporu" incelenmistir. Bu kapsamda;
Karar 1: Yiksekogretimde kalite giivence sistemlerinin temeli olan PUKO (Planla-
Uygula-Kontrol Et-Onlem Al) déngiisiiniin isletilmesi amaciyla, raporda akademik
personel, mevcut 6grenci ve mezun paydas gruplariicin ayri ayri hazirlanan
iyilestirme ve aksiyon planlarinin yirirlige konulmasina oy birligiyle karar verilmistir.
Karar 2:Aksiyon plani kapsaminda; web sayfalarindaki duyurularin giincelliginin
korunmasi, sikayet/dneri kanallarinin QR kodlar ile oryantasyon programlarinda
ogrencilere duyurulmasina oy birligiyle karar verilmistir.

Karar 3:Alinan kararlarin ve yirutulecek izleme streglerinin birim ici degerlendirme
raporuna eklenmesine oy birligiyle karar verilmistir.

Karar 4: Universite Egitimde Mikemmeliyet Merkezi tarafindan fakiiltelere iletilen
Belirtke Tablosu Yonergesi kapsaminda, 6lgme ve degerlendirme siireglerinde ders
0grenme kazanimlari ile sinav sorulari arasindaki uyumun saglanmasi, 6lgme
araglarinin gegerlik ve glvenirliginin artirilmasi ve kalite glivence siireglerinin
glclendirilmesi amaciyla yonergenin fakiiltemizde uygulanmasi gorisialmistar.
Yapilan gériismeler sonucunda, Universite, Egitimde Mikemmeliyet Merkezi
tarafindan yayimlanan Belirtke Tablosu Yonergesi hiikiimlerinin, 2025-2026 Egitim-
Ogretim Yili Yaz Déneminden itibaren Fakiiltemizde yiritilen tim derslerde
uygulanmasina; ders sorumlularinin yonerge dogrultusunda belirtke tablolarini
hazirlamalarina ve ilgili bélim baskanliklarinca uygulamanin izlenerek kalite glivence
surecleri kapsaminda kayit altina alinmasina, sonuglarinin birim kalite raporuna
aktarilmasina oy birligi ile karar verilmistir.

18

3.07.2026

18

Turizm Fakiltesi WEB sayfasi degerlendirme geri bildirim
anketi sonug raporunun goérusiilmesi.

Ogrencilerin fakiilte web sitesi, sosyal medya hesaplari ve dijital iletisim kanallarina
iliskin memnuniyet diizeylerini, beklentilerini ve 6nerilerini belirlemek amaciyla
toplanan veriler dogrultusunda hazirlanan "Ogrenci Web iletisimi Memnuniyet ve
Oneri Anketi Raporu" kurul giindeminde detayh olarak incelenmistir. Bu kapsamda;
Karar 1:Web sitesindeki resmi duyurularin tiim platformlarda es zamanli
yayimlanmasina,

Karar 2:Sosyal medya goriintrligiini artirmak adina tim dijital kanallarin aktif olarak
kullanilmasina ve izleme igin Ogrt.Gér. Damla Karadayi’nin gérevlendirilmesine
oybirligiyle karar verilmistir.

Karar 3:Geri Bildirim GorlnUrltgi kapsaminda 6grencilerden gelen taleplerin seffaf
yonetim ilkesi geregi uygulama sonuclarinin web sayfasinda 6grencilerle
paylasiimasina oybirligiyle karar verilmistir.

Karar 4:Uygulama mutfagi kosullarinin iyilestirilmesi amaciyla, mevcut mutfak arag-
gerec envanterinin cikarilmasina, eksikliklerin belirlenerek tedarik sirecinin
baslatilmasi icin Universite yonetimine sunulmasina oybirligiyle karar verilmistir.
Karar 5:Akademik ve idari streclerin dijitallesmesi belge talepleri, formlar ve
akademik danismanlik stireglerinin hizlandirilmasi amaciyla sik kullanilan form ve
dilekcelerin web sitesine yliklenerek cevrim ici basvuru akisinin hizlandirilmasina
oybirligiyle karar verilmistir.

Karar 6: Alinan kararlarin ve yiritiilecek izleme siireclerinin birim ici degerlendirme
raporuna eklenmesine oybirligiyle karar verilmistir.

17

26.06.2026

17

Kurul ve Komisyonlarin isleyisi geri bildirim anketi
degerlendirme raporunun gorusilmesi.

Fakilte blinyesinde faaliyet gésteren kurul ve komisyonlarin isleyis performanslari ile
yonetsel siireg liderlerinin (Dekanlik, Boliim Baskanliklari, Anabilim Dali Baskanliklari,
Kurul/Komisyon Baskanliklari ve Birim Kalite Temsilciligi) etkililik diizeylerini 6lgmek
amaciyla hazirlanan degerlendirme ve aksiyon raporu kurul giindeminde detayl
olarak incelenmistir. Bu kapsamda,

Karar 1: Yeni akademik yil baslangici itibariyle tim kurul ve komisyonlarin
yilhk/doénemlik toplanti takvimlerini olusturmasina oybirligiyle karar verilmistir.

Karar 2: Standart bir "Karar Takip Tablosu" formati gelistirilerek tim birimlerde
uygulanmasina oybirligiyle karar verilmistir.

Karar 3: 2026-2027 Akademik Yili igerisinde kurum kiltliriini ve aidiyeti destekleyici
kurum ici hizmet ici egitim oturumlarinin planlanarak yiritilmesine oybirligiyle karar
verilmistir.

Karar 4: Fakiiltemizin kalite giivencesi ve siirekli iyilestirme (PUKO) déngisiine
dogrudan katki saglayan bu kapsamli raporun kabul edilmesine, ilgili aksiyonlarin
takibinden kalite komisyonu temsilcilerinin sorumlu kilinmasina ve rapor sonuglarinin
birim ici degerlendirme raporuna eklenmesine oybirligiyle karar verilmistir.




16

19.06.2026

16

Turizm Fakiiltesi Ogrenci Geribildirim ve idari Personel Oz
Degerlendirme Anketi Degerlendirme Raporlarinin
goristlmesi.

Turizm Fakiltesi'nin tim programlarinda 6grenim goéren o6grencilerin katilimiyla; ders
icerikleri, 6gretim elemani performansi ve 6lgme-degerlendirme siireglerine yonelik
algilarini tespit etmek amaciyla gergeklestirilen anket galismasina ait sonug raporu ve
idari personel geri bildirim raporu kurul gindeminde detaylica incelenmistir. Raporda
sunulan oneriler dogrultusunda kararlar alinmistir. Bu kapsamda;

Karar 1: Gastronomi ve Mutfak Sanatlari, Turizm ve Otel isletmeciligi
programlarindaki pratik derslerin revize edilerek uygulamali rehberligin artiriimasina,
fakilteye bagh ve etkilesimli ders yontemlerinin yayginlastiriimasina ve hazirlanan
raporun, fakiltemizin kalite glivence siiregleri ve stratejik planlamalarinda temel bir
veri kaynagi olarak degerlendirilmesine ve rapor sonuglarinin birim igi degerlendirme
raporuna eklenmesine oy birligiyle karar verilmistir.

Karar 2: idari personelin mesleki yetkinliklerini artirmaya ve gelisime acik alanlara
yonelik kurumsal gelisimi desteklemeye yonelik beyan ettikleri hizmet igi egitim
taleplerinin Universite yonetimine iletiimesine ve anket bulgularinin Fakilte Kalite
Guvence Sistemi, akreditasyon stiregleri, birim igi raporlar ve stratejik planlama
faaliyetlerinde bir veri kaynagi olarak kullanilmasina oy birligiyle karar verilmistir.

15

12.06.2026

15

fakilte  ve  ders
anket degerlendirme

Turizm Fakultesi Ogrenci,
degerlendirmelerine  yonelik
raporunun gorisilmesi.

Fakultede bulunan tim programlarda yurutilen egitim-6gretim faaliyetlerinin
kalitesini, paydas algilarini, glicli yonleri ve gelisime agik alanlari tespit etmek
amaciyla toplam gerceklestirilen "Ders Degerlendirme Analiz Raporu" kurul
glindeminde detayli olarak incelenmistir. Bu kapsamda;

Karar 1: AKTS bilinirligine yonelik olarak 2026-2027 Egitim-Ogretim Déneminin
basinda 6grencilere AKTS bilgilendirme semineri diizenlenmesine oy birligiyle karar
verilmistir.

Karar 2: Ders iceriklerindeki teorik ve uygulamalarin dengelenerek pratik ve saha
odakli calismalara daha fazla yer verilmesine oy birligiyle karar verilmistir.

Karar 3: Ogrenciler tarafindan talep edilen altyapi eksikliklerinin giderilmesine yénelik
olarak yenilenen unsurlara iliskin yapilan alt yapi calismalari hakkinda bilgilendirme
yapilmasina, "Sen Séyledin, Biz Yaptik" iletisim Stratejisi: Geri bildirimlerin kurumsal
diizeyde karsilik buldugunu géstermek adina, fakilte web sitesinde ve ortak
alanlardaki dijital ortamlarda"Mutfak ekipmanlari yenilendi", "AKTS bilgilendirme
seminerleri tamamlandi" gibi somut kazanimlari ilan eden bilgilendirmelerin
yapilmasina oy birligiyle karar verilmistir.

Karar 4: Ogretim elemanlarinin ders igi etkilesimi ve verimliligini artirmak, égretim
yetkinlikleri gelistirmek amaciyla 6gretim elemanlarina yonelik "Egiticilerin Egitimi"
sertifikasinin 5 yilda bir her 6gretim elemani tarafindan tekrar alinmasina oy birligiyle
karar verilmistir.

Karar 5: Alinan kararlarin ve yiritilecek izleme siireglerinin birim i¢i degerlendirme
raporuna eklenmesine oy birligiyle karar verilmistir.

14

5.06.2026

14

Turizm Fakiiltesi O0gretim elemani geri bildirim anketi
degerlendirme raporunun gorisiilmesi.

Fakilte blinyesinde gorev yapan 6gretim elemanlarinin kurumsal memnuniyet
dizeylerini, hizmet ici egitim ihtiyacglarini, mesleki 6z degerlendirme algilarini ve
katildiklari hizmet ici egitimlerin etkililigini 6lcmek amaciyla toplanan veriler
dogrultusunda hazirlanan "Turizm Fakdltesi Ogretim Elemani Anketleri Analiz
Raporu" kurul giindeminde detayli olarak incelenmistir. Bu kapsamda;

Karar 1: Akademik Uretkenligi desteklemek amaciyla; uluslararasi yayin stregleri,
makale yazimi, proje hazirhigi ve akreditasyon standartlari konularinda fakiilte
blnyesinde 2026-2027 akademik yili giiz doneminden itibaren odakli hizmet igi
egitimlerin ve seminerlerin planlanmasina oy birligiyle karar verilmistir.

Karar 2: Ogretim elemanlarinin memnuniyet anketinde dile getirdigi laboratuvar,
derslik, 1sitma-sogutma sistemi, otopark, ulasim ve 6zellikle engelli erisilebilirlik
altyapi eksikliklerinin ¢c6ziime kavusturulmasi amaciyla hazirlanan talep dosyasinin
Yakin Dogu Universitesi Rektorliigii ile Bakim-Onarim birimine arz edilmesine oy
birligiyle karar verilmistir.

Karar 3:Turizm Fakdiltesi 6gretim elemanlarinin ve paydaslarin tiim anketlere katilim
oraninin artiriimasi yoniinde ¢alismalar yapilmasina oy birligiyle karar verilmistir.
Karar 4:Alinan kararlarin ve yirutulecek izleme sireglerinin birim ici degerlendirme
raporuna eklenmesine oy birligiyle karar verilmistir.

13

22.05.2026

13

ic ve dis paydas iliskileri degerlendirme anketi raporunun
gorisilmesi.

Kariyer Gunu etkinligini degerlendirmek, paydas memnuniyet diizeyini belirlemek ve
surekli iyilestirme sireglerine veri saglamak amaciyla yapilan geri bildirim anket
raporu sonucu kapsaminda,

Karar 1: isletmelerin kendi biinyelerinde diizenledikleri kariyer giinlerine aktif
katihmin devam edilmesi ve bu yonde isbirligine devam edilmesine oy birligiyle karar
verilmistir.

Karar 2: Fakulte tarafindan diizenlenen kariyer gunlerine firma/kurum katiliminin
artirillarak Gniversite geneli 6grencilere fayda saglayacak bir yapiya
donistiridlmesinin Gniversite yonetimine sunulmasina oy birligiyle karar verilmistir.
Karar 3:Kariyer giinli dncesi 6grencilere yonelik CV hazirlama, degerlendirme ve
miulakat semineri yapilmasina oy birligiyle karar verilmistir.

Karar 4: Program siresinin mimkin olan en verimli, islevsel ve yiksek performansh
hale getirilmesine ve rapor sonuglarinin birim kalite i¢i degerlendirme raporuna
eklenmesine oy birligiyle karar verilmistir.

Karar 5: Universite, sektdr ve Turizm, Kiltiir, Genglik ve Cevre Bakanligi isbirliginin
gelistirilmesi icin faaliyetlerin cesitlendirilmesine oybirligiyle karar verilmistir.

12

8.05.2026

12

2025-2026 Akademik yili Bahar dénemi muhtemel mezun
listesinin belirlenmesi.

KARAR 1: Fakiilte Yonetim Kurulu’nda yapilan gériismeler sonunda Turizm Fakiiltesi
2025-2026 Akademik yili Bahar dénemi, Turizm ve Otel isletmeciligi &nlisans/lisans
(ingilizce program), Turizm ve Otel isletmeciligi &nlisans/lisans (Tiirkce Program),
Gastronomi ve Mutfak Sanatlari 6nlisans/lisans muhtemel mezun listesinin asagidaki
gibi olmasi oy birligi ile kabul edilmistir.




11

24.04.2026

11

Dénem sonu ders
gorevlendirme.
Sinavlarin, ders 6grenme kazanimlarinin, sinav sorulari ve
ders degerlendirme yodntemlerinin egitim ve 06gretim
komisyonu tarafindan incelenmesinin goristlmesi.

Dekan-6grenci bulusmasi etkinliginin gorisiilmesi

dosyalarinin  kontroli  igin

KARAR 1: Turizm Fakiltesi 6gretim elemanlari tarafindan her dénem sonunda
hazirlanan ve hazirlanacak olan donem sonu dosyalarinin istenen formatta ve
diizende hazirlanip hazirlanmadiginin kontroli icin Ogrt.Gér. Damla Karadayi’nin
gorevlendirilmesine oybirligiyle karar verilmistir.

KARAR 2: Ders 06grenme kazanimlarinin 06lgme araglarina vyeterli dlizeyde
yansitilmasini glivence altina almak amaciyla sinavlar uygulanmadan o6nce ders
0grenme kazanimlari, sinav sorulari ve ders degerlendirme yontemlerinin Egitim-
Ogretim Komisyonu tarafindan incelenmesine ve onaylandiktan sonra sinavlarin
uygulanmasina gegilmesine oybirligiyle karar verilmistir.

KARAR 3: Fakiiltede 6grenci odakli yonetim anlayisini gliclendirmek amaciyla egitim
ve dgretim kurulu kararina yénelik olarak "Dekan ve Ogrenci Bulusmasi" nin 20
Mayis 2026 tarihinde yapilmasina oy birligiyle karar verilmistir.

10

27.03.2026

10

Vizyon, Misyon, Temel Degerler Geri Bildirim Anketi
Degerlendirme Raporunun Gorusilmesi.

Universitenin toplam kalite ydnetimi ve siirdiriilebilir gelisim hedefleri
dogrultusunda yenilenen ve kurumsal kimligin gelecege tasinmasinda stratejik bir yol
haritasi sunan "Glncellenen Vizyon, Misyon ve Temel Degerler Geri Bildirim Raporu"
kurul glindeminde detayl olarak incelenmistir. Bu kapsamda,

Karar 1:Elde edilen geri donitler 1siginda yenilen misyon, vizyon ve temel degerlerin
glincellenerek web sayfasi araciligiyla kamuoyu ile paylasiimasina,

Karar 2:Universite stratejik planlamasi dogrultusunda, fakiilte béliimlerinin ders
izlencelerinin, 6grenme giktilarinin ve sektorel projelerinin bu yeni vizyona tam
uyumlu hale getirilmesi igin 6gretim gorevlilerinin izlencelerini 2026-2027 egitim yili
oncesinde glincellemesine,

Karar 3: Alinan kararlarin ve ylritiilecek izleme siireglerinin birim ici degerlendirme
raporuna eklenmesine oy birligiyle karar verilmistir.

27.02.2026

Performans gostergeleri ve eylem planlarina yonelik
yapilacaklarin goristlmesi.

KARAR 1: Kalite Komisyonu tarafindan uluslararasilasma performans gostergeleri ve
uluslararasilasma eylem plani hazirlanmasina, alinan karar kapsaminda hazirlanan
performans gostergelerinin ve eylem planlarinin faaliyete gegirilmesine, izleme
sonuglarinin iyilestirme faaliyetlerine déniistiiriilmesine ve siireclerin PUKO déngiisii
kapsaminda strekli gelistirilmesine, sonuclarin Birim Kalite Komisyonu tarafindan
degerlendirilerek birim ici kalite raporuna aktarilmasina oy birligiyle karar verilmistir.

6.02.2026

2025-2026 Bahar donemi ders
programlarinin gérisilmesi,

Program giincelleme faaliyetlerinin gorusilmesi.

akademik  yih

KARAR 1: Fakiilte Yonetim Kurulu’nda yapilan gérismeler sonunda Turizm Fakultesi
2025-2026 Bahar donemi akademik ders programlari incelenerek merkezi ders
programina uygunlugu onaylanmis, 6gretim elemanlarina dagitimi ve yayinlanmasi
oy birligi ile kabul edilmistir.

KARAR 2: Turizm Fakiltesi'nde tiim 6n lisans, lisans ve lisansisti programlarinin her
akademik yil sonunda sistematik olarak gézden gegirilmesine, program
degerlendirme sireci kapsaminda bolim kurullari tarafindan ders icerikleri, 6grenme
ciktilar, AKTS is yukleri, program yeterlilikleri, sektor beklentileri ve 6grenci geri
bildirimleri birlikte degerlendirilmesine, gerekli goriilen glincellemelerin bir sonraki
akademik yil programlarina yansitilmasina oy birligi ile karar verilmistir.

6.01.2026

2025-2026 Akademik yili Gz donemi muhtemel mezun
listesinin belirlenmesi.

KARAR 1: Fakiilte Yonetim Kurulu’nda yapilan gériismeler sonunda Turizm Fakiiltesi
2025-2026 Akademik yili Giiz dénemi, Turizm ve Otel isletmeciligi 6nlisans/lisans
(ingilizce program), Turizm ve Otel isletmeciligi &nlisans/lisans (Tiirkce Program),
Gastronomi ve Mutfak Sanatlari 6nlisans/lisans muhtemel mezun listesinin asagidaki
gibi olmasi oy birligi ile kabul edilmistir.

29.12.2025

Seg¢meli derslerin mifredata alinmasinin gérusiilmesi.

KARAR 1: Fakilte dis paydasi KITREB yonetimi ile yapilan toplanti sonucunda, takip
eden donemde tim boliimlere kiltlrel miras temelli se¢meli ders agilmasinin Egitim
ve Ogretim Komisyonu tarafindan énerilen sekliyle kabul edilmesine, ayrica sektér
temsilcileri ile yapilan goriismeler dogrultusunda Gastronomi ve Mutfak Sanatlari
Bollimi'ne segcmeli olarak "Ala Carte Mutfak”, “Kiltiirel Miras” ve “Surdirtlebilir
Gastronomi” derslerinin eklenmesinin kabul edilmesine oybirligiyle karar verilmistir.

12.12.2025

Uyumluluk raporu eksiklikleri.
Kalite Akreditasyon Etkinlikleri
Vize Mazeret Sinavlari.

KARAR 1: Uyumluluk Kurulu raporunda tespit edilen eksikliklerin 6gretim
elemanlarina bildirilmesine ve gerekli diizenlemeler sonrasinda Olgme
Degerlendirme ve Temyiz Komisyonu tarafindan incelenmesi oy birligi ile kabul
edilmistir.

KARAR 2: Kalite Akreditasyon Etkinlikleri kapsaminda Concorde Otel ¢alisanlarina
turizmde surdurdlebilirlik egitimi verilmesi oy birligi ile kabul edilmistir.

KARAR 3: 2025-26 Gliz donemi vize mazeret basvurulari uygun bulunan 6grencilerin
final haftasindan onceki hafta vize mazeret sinavlarinin yapilmasi ve 6grencilere
duyurulmasi oy birligi ile kabul edilmistir.

7.11.2025

Donem Sonu Dosyalarinin kontrolii igin gérevlendirme
MEB  Meslek Liseleri  Yarismalarina  Juri  Uyesi
gorevlendirilmesi.

Turizm Fakiiltesi Egitim ve Ogretim Birim Kalite
Komisyonunun glincellenmesi.
Turizm Fakultesi Birim
olusturulmasi/giuncellenmesi.

Kalite Komisyonunun

KARAR 1: Turizm Fakiiltesi 6gretim elemanlari tarafindan her dénem sonunda
hazirlanan ve hazirlanacak olan donem sonu dosyalarinin istenen formatta ve
diizende hazirlanip hazirlanmadiginin kontroli igin Dog.Dr.Salim Akyurek’in
gorevlendirilmesine oy birligi ile karar verilmistir.

KARAR 2: MEB Mesleki Teknik Ogretim Dairesi talebi dogrultusunda diizenlenecek
olan Meslek Liseleri arasi Bilgi Beceri Yarismalarina Ek’te isimleri belirtilen 6gretim
elemanlarinin goérevlendirilmesine oy birligi ile karar verilmistir.

KARAR 3: Fakiilte Yonetim Kurulu’nda yapilan gériismeler sonunda Turizm Fakiiltesi
Egitim ve Ogretim Komisyonunun giincellenmesi oy birligi ile kabul edilmistir.
Komisyon lye isimleri ek’tedir.

KARAR 4:Rektorlik talebi ile kurulmasi istenen Fakdlte Birim Kalite Komisyonunda
Ek’te isimleri bulunan 6gretim gorevlilerinin yer almasi oy birligi ile kabul edilmistir.




24.10.2025

Mezun iliskileri slireglerinin belirlenmesi.

KARAR 1: Fakiiltemiz kalite glivencesi, paydas katilimi ve siirekli iyilestirme
galismalari kapsaminda mezun izleme siireglerinin sistematik ve stirdirulebilir sekilde
ylritilmesine ihtiyac duyuldugu degerlendirilmistir.

Bu kapsamda;

* Mezun bilgilerinin dlizenli olarak toplanmasi ve glincellenmesi,

* Mezun memnuniyetinin periyodik olarak dlgilmesi ve izlenmesi,

¢ Mezunlarla strdurlebilir ve ¢ift yonli iletisim mekanizmalarinin kurulmasi,

e Mezun iliskileri stireglerinin yurattlmesinden sorumlu birim/komisyonun
belirlenmesi ve gérev tanimlarinin olusturulmasi,

e Mezun anketlerinin standartlastirilmasi ve kurumsal veri tabani ile iliskilendirilmesi,
e Cevrim igi iletisim kanallarinin (mezun bilgi sistemi, e-posta gruplari, sosyal medya
platformlari vb.) etkinlestirilmesi hususlari gorisilmus ve oy birligi ile kabul
edilmistir.

3.10.2025

Turizm Fakultesi Yonetim Kuruluna ve Fakiilte Kuruluna
Uye atanmasinin, goérisilmesi,

Turizm Fakiltesi Yonetim Kuruluna 6grenci temsilci
katihminin gérisulmesi,

Transfer ve intibak Komisyonu kararlarinin gérisiilmesi.
Web Sayfasi Sorumlusunun gorevlendirilmesi.

Fakilte Yonetim Kurulu’nda yapilan goriismeler sonunda;

KARAR 1: Fakiilte yonetim kuruluna lye olarak Yrd.Dog.Dr. Yigit S. Bozkurt'un
atanmasina oy birligi ile karar verilmistir.

KARAR 2: Fakdlte kuruluna tiye olarak Yrd.Dog¢.Dr. Yigit S. Bozkurt ve Damla
Karadayi’nin atanmasi oy birligi ile karar verilmistir.

KARAR 3: 25-26 Akademik yili itibariyle periyodik olarak fakiilte 6grenci temsilcisinin
de fakilte yonetim kurulu toplantilarina katilmasina oy birligi ile karar verilmistir.
KARAR 4: Transfer ve intibak Komisyonunun kararlarinin kabul edilmesine oy birligi
ile karar verilmistir.

KARAR 5: Turizm Fakiiltesi Web Sayfasi Sorumlusu olarak Dog.Dr. Salim AKYUREK’in
gorevlendirilmesine oy birligi ile karar verilmistir.

26.09.2025

Yeni 0Ogretim gorevlileri ve vyeni 06grenciler igin
oryantasyon egitiminin gorisutlmesi.

Fakilte Yonetim Kurulu’nda yapilan gériismeler sonunda;

KARAR 1:2025-2026 Gz yariyilhinda fakiiltemizde géreve baslayacak olan tam
zamanl 6gretim Uyesi Yrd.Dog¢.Dr. Yigit Bozkurt ile ders vermeye baslayacak yari
zamanh 6gretim Gyeleri Can Sisli ve Nalan Nar icin; egitim-6gretim sireci, kurumsal
bilgilendirme, ofis saatleri, akademik danismanlik, ders programlarinin yirttilmesi,
sinav uygulamalari ve gézetmenlik esaslari, donem sonu dosyalarinin hazirlanmasi ve
benzeri akademik ve idari konulara iligkin bir uyum ve bilgilendirme egitimi
diizenlenmesine ve s6z konusu egitimin gerceklestirilmesi icin Dog.Dr. Salim
Akyirek’in gorevlendirilmesinin FYK tarafindan onerildigi sekli ile kabul edilmesine oy
birligiyle karar verilmistir.

KARAR 2: 2025-2026 Gz yariyilinda fakiiltemize yeni katilan 6grencilere 14 Ekim
2025 tarihinde Dog.Dr.Salim Akylirek tarafindan oryantasyon egitimi verilmesine oy
birligiyle karar verilmistir.




