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2

AKTS iş yükü anketi uygulanması ve iş yükü 

ile ilişkin görüşlerinin toplanması ve 

değerlendirilmesi.

Öğrenci iş yüküne dayalı ders tasarımının etkinliğini değerlendirmek 

amacıyla her akademik yıl sonunda öğrencilere AKTS iş yükü anketi 

uygulanmasına ve öğrencilerin dersler için öngörülen iş yükü ile fiili iş 

yüküne ilişkin görüşlerinin sistematik olarak toplanmasına, elde 

edilen verilerin Eğitim-Öğretim Komisyonu tarafından 

değerlendirilerek derslerin AKTS kredilerinin öngörülen iş yükünü 

yansıtma düzeyi analiz edilmesine, gerekli görülen durumlarda AKTS 

iş yükü hesaplamaları ve güncellemeleri FYK’ya sunulmasına oy birliği 

ile karar verilmiştir.

1
Öğrenme kazanımları, sınav soruları ve ders 

değerlendirme yöntemlerinin kontrolü

Ders öğrenme kazanımlarının ölçme araçlarına yeterli düzeyde 

yansıtılmasını güvence altına almak amacıyla sınavlar uygulanmadan 

önce ders öğrenme kazanımları, sınav soruları ve ders değerlendirme 

yöntemlerinin Eğitim-Öğretim Komisyonu tarafından incelenmesi ve 

onaylandıktan sonra sınavların uygulanmasına oy birliği ile karar 

verilmiştir. 

2
Dekan Öğrenci Buluşması etkinliğinin 

görüşülmesi.

Fakültede öğrenci odaklı yönetim anlayışını güçlendirmek amacıyla 

dekan öğrenci buluşması etkinliğinin Mayıs ayı içinde yapılmasının 

fakülte yönetim kuruluna önerilmesine oy birliği ile karar verilmiştir.

1
Eğiticinin eğitimi sertifikalarının 

güncellenmesi.

Öğretim yetkinliklerinin  gelişimi için eğiticinin eğitimi sertifikasının 

beş yılda bir alınmasının fakülte yönetim kuruluna önerilmesine oy 

birliği ile karar verilmiştir.

6 13.03.2026 6 1 Staj Bilgilendirme toplantısı yapılması.

2026 Yaz döneminde staj yapacak tüm öğrencilere staj kuralları ile 

ilgili olarak 20 Mart 2026 tarihinde staj bilgilendirme toplantısı 

yapılmasına oy birliği ile karar verilmiştir.

5 15.05.2026 5 1
Kariyer Günü Etkinlik Sonuçlarının

Değerlendirilmesi.

2026 Bahar döneminde düzenlenen kariyer günü etkinlikleri 

kapsamında elde edilen girdilerin değerlendirilmesi sonucu bir 

sonraki yıl kariyer günü etkinliklerinde firma çeşitliliğinin artırılması, 

sektör temsilcileriyle birebir görüşme sürelerinin uzatılması, mülakat 

alanlarının yeniden düzenlenmesi ve etkinlik programının daha 

dengeli planlanmasına yönelik çalışmaların yapılmasının yönetim 

kuruluna teklif edilmesine oy birliği ile karar verilmiştir. 

4 25.12.2025 4 1
Öğrenci değerlendirme anketleri

uygulanmasının görüşülmesi.

Üniversitemiz tarafından yapılan merkezi değerlendirme anketlerinin 

yanısıra Fakülte iyileştirme amaçları doğrultusunda öğrencilerin 

görüşlerini almak üzere öğrenci anketleri oluşturmak ve elde edilen 

sonuçların değerlendirerek uygulamaya konulmasının önerilmesine 

oy birliği ile karar verilmiştir. 

3 14.12.2025 3 1 Seçmeli ders önerilerini görüşülmesi.

Fakülte dış paydaşı KITREB yönetimi ile yapılan toplantı sonucunda 

takip eden dönemde tüm bölümlere kültürel miras temelli seçmeli 

ders açılmasının önerilmesine ayrıca sektör temsilcileri ile yapılan 

görüşmeler doğrultusunda Gastronomi ve Mutfak Sanatları 

bölümüne seçmeli olarak "Ala Carte Mutfak" , “Kültürel Miras” ve  

“Sürdürülebilir Gastronomi “dersinin eklenmesinin önerilmesine oy 

birliği ile karar verilmiştir. 

2

Öğrencilere ve Yeni öğretim elemanlarına

oryantasyon eğitimi düzenlemesinin

görüşülmesi.

2025–2026 Güz yarıyılında fakültemize yeni katılan öğrencilere 14 

Ekim 2025 tarihinde Doç.Dr.Salim Akyürek tarafından oryantasyon 

eğitimi verilmesini FYK'na önerilmesine oy birliği ile karar verilmiştir.
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1

Öğrencilere ve Yeni öğretim elemanlarına

oryantasyon eğitimi düzenlemesinin

görüşülmesi.

2025–2026 Güz yarıyılında fakültemizde ders vermeye başlayacak 

olan tam zamanlı öğretim üyesi Yrd.Doç.Dr. Yiğit Bozkurt ile yarı 

zamanlı öğretim üyeleri Can Şişli ve Nalan Nar için; eğitim-öğretim 

süreci, kurumsal bilgilendirme, ofis saatleri, akademik danışmanlık, 

ders programlarının yürütülmesi, sınav uygulamaları ve gözetmenlik 

esasları, dönem sonu dosyalarının hazırlanması ve benzeri akademik 

ve idari konulara ilişkin bir uyum ve bilgilendirme eğitimi 

düzenlenmesine ve söz konusu eğitimin gerçekleştirilmesi için 

Yrd.Doç.Dr. Salim Akyürek’in görevlendirilmesinin FYK'na 

önerilmesine oy birliği ile karar verilmiştir.

1 16.09.2025 1 1
TYYÇ bağlamında program kazanımlarını

belirlenmesinin görüşülmesi

Bölüm bazında hazırlanacak program katalogları kapsamında, Türkiye 

Yeterlilikler Çerçevesi (TYYÇ) “81 – Kişisel Hizmetler” alanı esas 

alınarak program kazanımlarının belirlenmesine ve bu kazanımlar 

doğrultusunda ilgili eşleştirme (matris) çalışmalarının hazırlanarak 

Fakülte Kuruluna sunulmasına oy birliği ile karar verilmiştir.

225.09.20252


